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REGLAMENTO ACADEMICO DEL INSTITUTO PROFESIONAL LOS
LEONES

Decreto de Rectoria N° 1, de 30 de enero de 2023

TITULO | DISPOSICIONES GENERALES Y AMBITO DEL REGLAMENTO

Articulo 1. El presente reglamento establece el conjunto de normasy procedimientos que
regulan lavida académica del Instituto Profesional Los Leones (IPLL); los deberesy derechos
estudiantiles, ademas de la funcion docente para con las y los estudiantes del IPLL.

Articulo 2. Son Estudiantes del Instituto Profesional Los Leones quienes han ingresado a la
institucion y cumplen con los requisitos establecidos para su permanencia.

Articulo 3. El presente Reglamento serd obligatorio en todas las unidades académicas y se
deberan ajustar a éste las disposiciones particulares que dichas unidades dicten.

TITULO Il DOCENTES

Articulo 4. Las y los docentes conducen el proceso de ensenanza y aprendizaje hacia el
desarrollo de competencias y la formacion integral de las y los estudiantes. Asimismo,
deberan fomentar el aprendizaje activo y permanente, promoviendo actividades desafiantes
y pertinentes, considerando tanto los recursos didacticos y tecnoldgicos, como los diferentes
ambientes de aprendizaje de la institucion. Para asegurar la calidad de la docencia, las y los
docentes seran evaluados periddicamente bajo los términos y mecanismos determinados por
el Instituto Profesional Los Leones.

Articulo 5. Todo y toda docente tendrd que dar a conocer a sus estudiantes, en rasgos
generales y al comienzo del periodo académico, los resultados de aprendizajes y
competencias que se desarrollaran en la asignatura, asi como los recursos de informacion que
se emplearany la formay fechas de evaluacion.

TITULO Il DE LA ADMISION

Articulo 6. La Admision es el proceso de ingreso de estudiantes a las carreras y programas
que imparte el Instituto Profesional Los Leones, mediante los procedimientos y requisitos
establecidos por la Institucion.

Articulo 7. Podran ingresar a la institucion los postulantes que estén en posesion de Licencia
de Ensenanza Media, cumplan con los requisitos establecidos en cada carrera y hagan
entrega de la documentacion exigida por el Instituto Profesional al momento de la
matricula.

Articulo 8. Los postulantes que hayan efectuado estudios de Ensefanza Media o
equivalente en el extranjero, podran ingresar al Instituto Profesional Los Leones, previa
validacion y protocolizacién de sus antecedentes por los organismos gubernamentales
competentes, o acreditando aquello dentro de un plazo establecido convencionalmente
para ello.
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Articulo 9. Se podra ingresar como estudiante a través del Reconocimiento de Aprendizajes
Previos (RAP), cuya reglamentacion se encuentra en el Titulo Xll del presente Reglamento.

TITULO IV DE LA MATRICULA

Articulo 10. Se denomina Matricula, al acto consciente, libre, voluntario y juridico del
postulante, en virtud del cual ingresa como estudiante al Instituto Profesional Los Leones,
asumiendo los conceptos y valores de la Misidn, la Vision y los Propositos Institucionales,
como también los compromisos y obligaciones contraidas en el convenio de prestacion de
servicios educacionales y aquellos derivados de este Reglamento en su condicion de
estudiante.

Articulo 11. Con la Matricula, se genera la inscripcion oficial del alumno en los registros

académicos del Instituto Profesional Los Leones, mediante la cual se adquiere por primera

vez o se renueva, una vez al ano, la calidad de Alumno Regular o Provisional.

Al inicio de cada periodo académico, el estudiante que no tenga impedimento

reglamentario, debera realizar por si mismo o por su representante legal las gestiones que

demanda el proceso de matricula y la inscripcion de asignaturas, en los plazos dispuestos en

el Calendario Académico

Para realizar el proceso de matricula es necesario:

v' Presentar los documentos que exige la legislacion vigente y los que disponga en forma
especifica la Vicerrectoria Académica.

v' Realizar el pago del arancel de matricula, en la forma y monto que determine la
Vicerrectoria de Administracion y Finanzas.

v" No tener obligaciones administrativas y econdmicas pendientes.

v No tener bloqueos o impedimentos académicos.

Articulo 12. El valor de la matricula y de los aranceles para el respectivo periodo académico,
sera fijado anualmente por la institucidon, conforme al procedimiento estipulado en los
reglamentos correspondientes.

La institucion podra fijar valores de aranceles distintos para una u otra carrera, para
cada jornada, régimen de estudios o modalidad y para cada promocion.

El valor del arancel y matricula que el estudiante debera pagar, sera independiente del
numero de asignaturas inscritas para el periodo académico respectivo y de aquellas que
considera cada carrera para el mismo periodo.

Articulo 13. Quedaran impedidos de matricularse, aquellos estudiantes que no den
cumplimiento a sus compromisos financieros asumidos con la institucion por concepto de
matricula y arancel, en periodos académicos anteriores, o que registren deudas de recursos
bibliograficos, equipos o materiales institucionales. En esas circunstancias, no podran
continuar sus estudios hasta que hayan reqularizado tal situacion

TITULO V SOBRE CATEGORIA DEL ALUMNO

Articulo 14. Es Alumno Regular quien se encuentra matriculado en un determinado Plan de
Estudios conducente a titulo, impartido por el Instituto Profesional Los Leones.

El Alumno Regular conservara su calidad de tal, mientras se encuentre vigente su matricula o
esté cursando alguna asignatura, u otra actividad académica pendiente del periodo
académico en que fuere inscrita.
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La categoria de Alumno Regular se pierde:

a) Al completar todas las asignaturas o actividades académicas del Plan de Estudios.
b) Por efecto de la suspension o renuncia.

c) Por resolucion académica que hace efectiva una causal de eliminacion.

d)Cuando incurra en las causales descritas en el Articulo 66 de este Reglamento.

e) Por resolucion disciplinaria institucional que haga efectiva la expulsion.

Articulo 15. Seran estudiantes temporales del Instituto aquellos que, por periodos
acotados, sean autorizados a cursar una o varias asignaturas que imparte la Institucion.
Estas asignaturas conduciran a un certificado de asistencia y calificacion, los que se
extenderan especificando la condicion de alumno temporal.

Las asignaturas aprobadas bajo la condicidon de alumno provisional, no daran derecho a ser
reconocidas para los efectos de estudios regulares conducentes a un titulo técnico o
profesional.

El Vicerrector Académico deberd pronunciarse sobre las solicitudes presentadas para
cursar asignaturas en caracter de alumno provisional, sobre la base de los antecedentes
proporcionados por la unidad responsable del proceso de Admision.

TITULO VI DE LA FORMACION ACADEMICA

Articulo 16. La formacion académica, se organiza en una trayectoria formativa que, de
acuerdo al Modelo Educativo Institucional, se estructura de manera progresiva, sistematica
y secuencial, en Planes de Estudios que consideran un conjunto de asignaturasy actividades
académicas de caracter obligatorio que el estudiante debe cursary aprobar para obtener un
Titulo Técnico de Nivel Superior o un Titulo Profesional.

Articulo 17. La actividad formativa se desarrollara en periodos académicos lectivos cuya
duracion y programacion se fijara anualmente en el Calendario Académico aprobado por la
Vicerrectoria Académica.

Articulo 18. En cada periodo académico, dentro de un plazo establecido por la autoridad
competente, habrd un proceso denominado “inscripcion de carga académica” en virtud del
cual el estudiante deberd inscribir las asignaturas que cursara en el periodo académico
respectivo, considerando los requisitos establecidos en el Plan de Estudios de cada carrera.

Articulo 19. Todo estudiante estara obligado a cursar prioritariamente las asignaturas
que hubiere reprobado, en el periodo académico inmediatamente posterior a su dictacion;
puede esperar a que la asignatura se imparta en el proximo periodo y cuente con vacantes;
o puede hacerlo mediante la opcidon Curso de Progresion Flexible, la cual contempla un
pago que es definido anualmente por la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas. En
consecuencia, el estudiante debera inscribir en primer lugar las asignaturas rezagadas y
luego las correspondientes a su nivel, conforme a los requisitos y prerrequisitos del Plan de
Estudios.
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Las Jefaturas de Carrera velaran por el cumplimiento de la secuencia establecida en el Plan
de Estudios y, cuando se requiera, ofreceran orientacion al estudiante para la debida
progresion del mismo.

Cursos con 10 estudiantes o menos, podran impartirse de manera tutorial. Esto consiste en
un trabajo personalizado, con una diferente proporcion, entre clases presenciales y trabajo
guiado. Los cursos de formacion general mantendran su modalidad.

Articulo 20. La cantidad de asignaturas por periodo académico que el estudiante debe
cursar, son las contempladas en el respectivo Plan de Estudios. Una carga académica
distinta a la anteriormente sefalada, debera contar con la autorizacion de la Jefatura de
Carrera.

Articulo 21. En el caso de los estudiantes nuevos que ingresen a cursar el primer periodo
lectivo de una carrera, la carga académica les serd asignada directamente por el Instituto.

Articulo 22. Al comienzo de cada periodo académico, existira un proceso denominado
“modificacion de carga académica” durante el cual el estudiante podra eliminar o inscribir
nuevos cursos y actividades que conforman su carga académica inicial, cuyas fechas se
contemplaran en el Calendario Académico del periodo respectivo.

Terminado el periodo de modificacion de carga académica, todos los cursos que el
estudiante mantenga inscritos terminaran necesariamente con una calificacidon final y
pasaran a integrar el historial académico del estudiante.

Articulo 23. Los estudiantes que no inscriban carga académica dentro de los plazos
sefialados en el articulo anterior, caeran en causal de eliminacion por abandono.

TITULO VII DELSISTEMA DE CREDITOS

Articulo 24. Todo estudiante se regira por un sistema de créditos, como expresion
cuantitativa de su trabajo académico.

El Crédito es la unidad de medida que representa la cantidad de trabajo académico del
estudiante, necesario para cumplir con las competencias del Plan de Estudios y que se
obtiene por la aprobacion de cada una de las asignaturas y actividades que integran dicho
plan.

En esta unidad de medida se comprenden la participacion en clases lectivas y otras
actividades académicas dirigidas, tedricas o practicas, presenciales o a distancia, con
inclusion de las horas de estudio y de trabajo personal que el estudiante debe realizar para
alcanzar los objetivos terminales de cada asignatura o actividad.

Articulo 25. Corresponderad a la Vicerrectoria Académica establecer los criterios generales de
valoracion y distribucion de créditos en los respectivos Planes de Estudio.

La implementacion del sistema de créditos se acompanara de un proceso de validacion
progresiva del mismo.



&

Irsstitute Profosion:al

Los Leones

TITULO VIII DE LA EVALUACION ACADEMICA

Articulo 26. La evaluacion de los aprendizajes, corresponde a un proceso permanente,
continuo, sistematico y formativo, distribuido a lo largo del periodo académico. Tiene por
objeto evidenciar la progresion en el desarrollo de conocimientos, habilidades y aptitudes
por parte del estudiante, como resultado de su proceso formativo en la institucion.

Articulo 27. La evaluacion del rendimiento académico se expresara en notas de 1,0 (uno
coma cero) a 7,0 (siete coma cero), segun la siguiente escala de calificaciones:

7,0 Sobresaliente

6,0a 6,9 Muybueno

5,0a5,9 Bueno

4,0a 4,9 Suficiente

3,0a3,9 Menos que suficiente

2,0a2,9 Deficiente

1,0a1,9 Malo

Las notas deberan expresarse hasta con un decimal, debiendo aproximarse a la décima
superior cuando la centésima sea igual o superior a cinco.

Articulo 28. Las evaluaciones deberan responder al numero y planificacidn establecida por el
Programa de cada asignatura.

Articulo 29. El Proceso de evaluacion de las asignaturas concluirad con una nota final, que
serd el promedio ponderado de las evaluaciones del periodo académico respetivo.

La aprobacion de cualquier asignatura requerira la obtencidn de, al menos, nota final 4,0
(cuatro coma cero; suficiente). No obstante, la Actividad de Integracion no podra tener una
nota inferior a 4,0 (cuatro coma cero). La asistencia minima para aprobar una asignatura sera
de al menos un 75% de las clases presenciales efectivamente realizadas durante el periodo
académico.

Articulo 30. La Actividad de integracidn es la instancia de evaluacion final de una asignatura,
siendo de caracter obligatorio su rendicion.

Articulo 31. Los estudiantes tienen derecho a conocer las notas y correcciones de toda
evaluacion dentro de un plazo maximo de diez (10) dias habiles contados desde la fecha de
aplicacion de la respectiva evaluacion y dentro del plazo del cierre del periodo académico
establecido por el calendario académico.

Articulo 32. Las calificaciones estaran disponibles en la plataforma definida por la institucion.

TITULO IX DE LA ASISTENCIA

Articulo 33. Se entiende por asistencia a clases la comparecencia del estudiante en las
diversas actividades de caracter tedrico y practico programadas en una asignatura. Para tales
efectos se consideran, las clases lectivas, laboratorios, trabajos en terreno y otras analogas.
La asistencia se registrara en el sistema que la institucion defina para tales efectos.

Articulo 34. Es requisito esencial para aprobar una asignatura, haber asistido al minimo de
clasesy actividades establecidas en el programa de la asignatura respectiva
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En caso de no establecerse el minimo antes referido, el estudiante debera tener al menos el
setenta y cinco por ciento (75%) de asistencia de las actividades sincronicas, salvo presencia
de licencias médicas o justificacion laboral aprobada por el Jefe de la carrera.

Articulo 35. Para el calculo del 75% se considerara el registro de asistencia o inasistencia
desde la primera sesion de clases de cada asignatura o desde la emisidn de listas definitivas
conforme lo establezca el Calendario Académico, independiente de la fecha de matricula de
los estudiantes e inscripcion de la asignatura.

Articulo 36. El estudiante sera responsable de cumplir con el porcentaje de asistencia
sefalado en el Articulo 34. Aquellos que no cumplan seran reprobados bajo la consideracion
de Reprobacion por Inasistencia (RI), independiente de las calificaciones que tenga el
estudiante.

Articulo 37. El estudiante Reprobado por inasistencia no podrd rendir la Actividad de
Integracion de la asignatura reprobada.

Articulo 38. Las inasistencias a evaluaciones, deberan ser justificadas ante la Jefatura de
Carrera respectiva, en un plazo no superior a cinco (5) dias habiles contados desde la fecha de
reintegracion del estudiante a clases. La aceptacion de esta peticion permitira cumplir,
posteriormente, con los controles evaluativos realizados durante su ausencia, de acuerdo ala
fecha y contenido que establezca el docente del curso. El estudiante que no justifique en el
plazo establecido su inasistencia a una evaluacion, sera calificado con nota uno (1.0).

Articulo 39. Se consideraran causales validas para justificar una inasistencia a las clases y
evaluaciones:

e Problema de salud del estudiante justificado mediante certificado médico.

e Certificados laborales, que expliciten la necesidad de inasistencia por causas laborales
extraordinarias timbrado por el area de Recursos humanos. Los casos excepcionales seran
revisados por la Jefatura de Carrera respectiva.

e Estudiantes deportistas que sean seleccionados nacionales y deban dar cumplimiento a
compromisos deportivos oficiales.

La resolucion de otras causales no previstas le correspondera a la Jefatura de Carrera. Ademas,
estas justificaciones podrian ser consideradas para el proceso de Reprobacion por Inasistencia
(RI).

TITULO X DE LA REPROBACION Y LA ELIMINACION

De la reprobacion.

Articulo 4o. Los estudiantes reprobaran una asignatura cuando se presente cualquiera de
las siguientes situaciones:

a) Haber obtenido una calificacion inferior a cuatro (4,0) en la Actividad de integracion
de la asignatura, independiente de la nota final de la asignatura

b) Haber obtenido como nota final una calificacion inferior a cuatro (4,0).

) No haber cumplido con el porcentaje minimo de asistencia en los términos
establecidos en el Articulo 32.
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Articulo 4a. El estudiante que fuere reprobado en una asignatura debera cursarla en el
periodo académico siguiente en que ésta se dicte o solicitar la modalidad de curso adicional,
pagando el valor determinado para el periodo.

De la eliminacion.
Articulo 42. Serd causal de eliminacién académica reprobar una asignatura por tercera vez.

Articulo 43. Un estudiante podra cursar una asignatura por cuarta vez si cumple, al menos,
una de las siguientes condiciones y previa autorizacion de Jefatura de Carrera:

a) Cuando su promedio ponderado de calificaciones finales (PPCF) sea igual o superior a
la nota cuatro coma cinco (4,5).

b) Cuando su porcentaje de asignaturas aprobadas corresponda a un porcentaje igual o
superior al ochenta por ciento (80%) del total de la carrera.

¢) Cuando, no cumpliendo las condiciones anteriores, sea autorizado en forma
excepcional y por motivos calificados, por la Vicerrectoria Académica.

Un estudiante no podra cursar una asignatura por cuarta vez si previamente ha tenido una
causal de eliminacion académica en el mismo Plan de Estudio.

Articulo 44. En caso de una cuarta reprobacion el estudiante sera eliminado de su Plan de
Estudio sin derecho a apelacion.

Articulo 45. Los estudiantes eliminados por causal académica, no podran matricularse
nuevamente en la misma carrera.

Articulo 46. Un estudiante sera eliminado cuando se le aplique la sancion de expulsion,
conforme al Titulo XV de este reglamento.

TITULO XI DEL RETIRO Y POSTERGACION DE ASIGNATURAS
Del retiro de las asignaturas

Articulo 47. Los estudiantes tienen derecho a solicitar a la Jefatura de Carrera el retiro de
una o mas asignaturas de su carga académica vigente, sin que esto implique la eliminacion
total de sus asignaturas.

Esta solicitud debera ser realizada dentro de los plazos establecidos en el calendario
académico.

De la postergacion de las calificaciones

Articulo 48. Los estudiantes podran solicitar a la Jefatura de Carrera, la postergacion de la
calificacion final de una y hasta todas las asignaturas inscritas, por motivos justificados y
debidamente acreditados, quedando sujeta a la aprobacion de la Jefatura de Carrera
respectiva.

En caso de ser aprobada la solicitud, se consignara en las actas de calificaciones finales de la
o las asignaturas respectivas mediante la palabra “"Pendiente”.
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Las calificaciones parciales que el estudiante haya rendido, antes de la postergacion,
mantendran su vigencia.

La expresion “Pendiente” sera remplazada por la nota final obtenida quedando registrada en
el periodo académico en que efectivamente inscribio la o las asignaturas sefaladas. La
calificacion no podra permanecer pendiente por mas de un periodo académico.

La Vicerrectoria Académica podra, en el caso que un estudiante se vea imposibilitado de
realizar cualquiera de sus practicas, por una causa grave e imprevista que no le fueran
imputables, autorizar la extension de la postergacion de la calificacion final de la asignatura
por un periodo académico adicional.

Mientras el estudiante no apruebe la o las asignaturas cuya calificacion final haya sido
postergada, no podra inscribirse en aquellas asignaturas para las que éstas constituyen
requisitos.

Articulo 49. Siuna calificacion registrada como pendiente no fuese reqularizada en el periodo
académico siguiente, se cerrara con nota uno (1.0).

TITULO XII DE LA SUSPENSION, ABANDONO, RENUNCIA Y ELIMINACION.
De la suspension

Articulo 5o. Suspension del periodo académico es la pérdida transitoria de la calidad de
Alumno Regular o Provisional, por peticion expresa del estudiante. La suspension podra
solicitarse a la Vicerrectoria Académica en los plazos establecidos en el Calendario
Académico.

Son requisitos para solicitar la Suspension:
1) Tener cursado a lo menos un periodo académico.
2) No estar afecto a causales de eliminacion.

3) Presentar una solicitud ante la Vicerrectoria Académica, en las fechas establecidas en
el Calendario Académico.

Un estudiante no podra suspender un periodo académico que se encuentre cursando, salvo
que se encuentre dentro de los treinta (30) dias habiles desde el inicio del periodo académico.
Lo mismo aplicara en el caso de que tenga que cumplir con su Servicio Militar Obligatorio o
por otra causa grave calificada por la Vicerrectoria Académica. Para los efectos de este
parrafo, se entendera que el periodo académico se cursa desde la fecha de inicio de las clases
prevista en el Calendario Académico.

Articulo 51. El estudiante debera reintegrarse al curriculum del Plan de Estudio que tenia al
momento de suspender.

Se debe considerar que la solicitud de suspension exime del pago del arancel o, a preferencia
del Estudiante, también podra éste ser utilizado como abono para un proximo periodo.
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Del abandono.

Articulo 52. Se considerara que hacen abandono de sus estudios, quienes los interrumpan
sin haber sido autorizados en los términos anteriormente sefialados o sin haber manifestado
su intencion de renunciar.

El abandono de los estudios tendrd como efecto la reprobacion de las asignaturas y
actividades curriculares ya inscritas

Se debe considerar que el abandono no exime del cumplimiento de las obligaciones
financieras con la institucion.

Delarenuncia

Articulo 53. Renuncia es la pérdida definitiva de la calidad de Alumno Regular o Provisorio
por voluntad expresa del estudiante. La carga académica inscrita en el periodo que esta
renunciando deberd serd anulada en su totalidad.

La renuncia podra solicitarse durante todo el periodo académico.
El estudiante no podra renunciar si esta afecto a una causal de eliminacion.

En el caso de quienes deseen reintegrarse deberan hacerlo segun lo estipulado en el articulo
60, de la Convalidacion

Se debe considerar que la renuncia no exime del pago del arancel, sin perjuicio de lo
establecido en la Reglamentacion Interna y en el contrato de prestacion de servicios.

De la eliminacion.

Articulo 54. La eliminacidon es aquella sancion, de naturaleza académica o disciplinaria,
consistente en la pérdida de la calidad de estudiante de la institucion o de la carrera, que se
aplica a aquellos estudiantes que se encuentren en situaciones especificas reqguladas por los
Reglamentos Institucionales.

Articulo 55. Incurrird en causal de eliminacion:

a. El estudiante que repruebe la misma asignatura por tercera vez;

b. El estudiante que repruebe mas del 75% de las asignaturas cursadas en un afio académico.
c. Lareprobacion en tercera oportunidad del examen de competencias o de titulo.

d. Los estudiantes nuevos, que no activaron su matricula en conformidad con el presete
Reglamento.

e. El Estudiante que haya sido sancionado con la medida disciplinaria de expulsion.
Correspondera al Vicerrector Académico dictar la resolucion que haga efectiva la eliminacion
de los estudiantes que incurran en una de las causales antes sefialadas, la que sera notificada
al afectado por el medio mas expedito.

Articulo 56. Los alumnos que sean eliminados conforme al presente Reglamento, podran
apelar mediante la presentacion de un escrito en formato carta, a la sancion de eliminacion
ante una Comision de Apelacion compuesta por el Rector, el Secretario General y Jefe de
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Carrera respectivos, dentro de los 20 dias habiles contados desde la notificacion de la
resolucion.

TITULO X!l DEL RECONOCIMIENTO DE APRENDIZAJES PREVIOS

Articulo 57. El Reconocimiento de Aprendizajes Previos (RAP) es el acto mediante el cual se
dan por cumplidas las exigencias académicas de una actividad curricular que no haya sido
efectivamente cursada y aprobada en una determinada carrera o programa. El
reconocimiento de aprendizajes previos es un mecanismo especial, aplicable tanto a los
cambios de carrera, como a aquellos alumnos que ingresan a una carrera, cuya aceptacion
deben resolver los Jefes de Carrera.

Articulo 58. El Reconocimiento de Aprendizajes Previos podra operar mediante los
mecanismos de Convalidacion, Homologacion, y Evaluacion de Competencias que permitan
la validacion de experiencias formales, no formales e informales. Estos mecanismos no son
excluyentes entre si, pero su aplicacion no podra sobrepasar el reconocimiento de mas del
60% de las asignaturas de una carrera o programa cuyo plan de estudios establezca como
obligatorias.

La Evaluacion de Competencias debera ser solicitada por una sola vez durante la carrera,
previo pago de los aranceles establecidos en la Institucion.

Articulo 59. No seran reconocidas, en ninguna de sus modalidades, aquellas asignaturas que
hayan sido reprobadas o que se encuentre actualmente cursando el solicitante. Asimismo, no
podran ser reconocidas las asignaturas finales necesarias para la titulacion del alumno, tales
como, practicas profesionales o laborales, proyectos de titulo, seminarios y otras que se
definan en los respectivos planes de estudios, salvo excepciones debidamente fundadas y
autorizadas por la Vicerrectoria Académica.

Articulo 60. La convalidacion de una asignatura es la aceptacion de equivalencia entre las
competencias correspondientes a una o mas asignaturas cursadas y aprobadas en otra
institucion con los de una asignatura contemplada en el plan de estudio, en virtud de la cual
se tiene por aprobada, a pesar de no haber sido efectivamente cursada en la institucion.

Se regira por las siguientes reglas:

a. La convalidacidn de cursos que los estudiantes regulares hayan aprobado en otras
instituciones de educacion superior reconocidas por el Estado, chilenas o extranjeras,
sera autorizada por la Jefatura de Carrera a la que pertenece el estudiante, previo
analisis comparativo de los resultados de aprendizaje. En cualquiera de los casos,
seran registradas con la expresion "Convalidada (C)", consignandose la calificacion de
origen.

b. Para que el Instituto pueda convalidar estudios, debera existir al menos un 60% de
equivalencia entre los resultados de aprendizaje y horas de los programas de estudio
de la asignatura efectivamente cursada por el estudiante y los de la asignatura que se
aprueba por convalidacion.

c. La solicitud de convalidacion deberd ser presentada por el estudiante al Jefe de
Carrera, dentro del primer afio de la carrera, adjuntando el certificado de notas y los
programas respectivos formalizados por la institucion de origen, todos, en original o
fotocopia legalizada.
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Articulo 61. La homologacion de una asignatura es la aceptacion de equivalencia entre los
resultados de aprendizaje y contenidos de una o mas asignaturas cursadas en otra carrera o
programa del Instituto Profesional Los Leones.

Se regira por las siguientes reglas:

a. La homologacion de cursos sera autorizada por la Jefatura de Carrera a la que
pertenece el estudiante, previo analisis comparativo de los resultados de aprendizaje.
En cualquiera de los casos, seran registradas con la expresion "Homologada (H)",
consignandose la calificacion de origen.

b. Para que el Instituto pueda homologar estudios, debera existir al menos un 60% de
equivalencia entre los resultados de aprendizaje y horas de los programas de estudio
de la asignatura efectivamente cursada por el estudiante y los de la asignatura que se
aprueba por convalidacion.

c. La solicitud de homologacidon debera ser presentada por el estudiante al Jefe de
Carrera, dentro del primer afio de la carrera.

Articulo 62. Podran validarse, por una sola vez, las competencias previas del estudiante,
mediante la aplicacion de una Evaluacion de Competencias.

El estudiante que solicite rendir una Evaluacion de Competencias, deberd cumplir con todos
los requisitos de ingreso y la normativa arancelaria que corresponda.

El resultado de la Evaluacion de Competencias correspondera a la calificacion final de la
asignatura, siempre y cuando ésta sea aprobada (nota igual o superior a 4,0).

Articulo 63. Los mecanismos de articulacion, se sujetaran a los convenios respectivos.

TITULO XIV DEL EGRESO, TITULACION Y GRADUACION

Articulo 64. Obtendran el Titulo Técnico de Nivel Superior o Titulo Profesional del Instituto
Profesional Los Leones, quienes hayan aprobado las asignaturas del Plan de Estudios y las
actividades de titulacion. La nota final se calculara conforme a la siguiente ponderacion:

Carreras Profesionales

a. Asignaturas del Plan de Estudio: 70%
b. Practica Profesional: 15%
c. Examen de Titulo: 15%

Carreras Técnicas

a. Asignaturas del Plan de Estudio: 70%
b. Practica Laboral: 15%
c. Examen de Competencias: 15%

Articulo 65. Tendran la calidad de egresados, los estudiantes que hayan aprobado la
totalidad de las asignaturas del Plan de Estudios, restandoles sélo cumplir las actividades
de Practica y el Examen de Titulo o de Competencias, segun corresponda, para obtener el
titulo respectivo.



&

Irsstitute Profosion:al

Los Leones

Un Reglamento especial regulara lo concerniente a las actividades del proceso de practicas.

Para solicitar hora y rendir su Examen de Titulo o Competencias, el o la estudiante debera
cumplir con los requisitos para ser alumno regular y tener su situacion financiera al dia.

Correspondera a la Secretaria General otorgar certificados para acreditar la condicion de
egresado.

Articulo 66. Si el estudiante reprobare el examen final para obtener su titulo, podra volver
a rendirlo en una nueva fecha que fije la jefatura de carrera. Si reprobare por segunda vez,
podra solicitar una tercera oportunidad al Director de Escuela correspondiente.

La reprobacion en tercera oportunidad del examen final, constituira causal de eliminacion
académica.

Articulo 67. Una vez que el estudiante haya dado término a la totalidad de las actividades
curriculares contempladas en el Plan de Estudios y cumplido con las exigencias
reglamentarias para la obtencion del titulo, la Jefatura de Carrera respectiva remitira al
Departamento de Titulacion la informacion académica correspondiente para abrir el
expediente de titulacion.

Articulo 68. Correspondera a la Secretaria General, la aprobacion de los Expedientes de
Titulo de los estudiantes de las carreras que se impartan en el Instituto.

Para tales efectos, el Departamento de Titulacion examinard el expediente a la luz de los
planes de estudios yreglamentos vigentes. Efectuada esta revision, elaborara un Acta de
Titulacion que enviara a Rectoria, para el posterior otorgamiento del Titulo que contendra
la calificacidn correspondiente.

Articulo 69. La Secretaria General llevara el registro numerado de los titulos conferidos,
identificando los Titulos Técnicos de Nivel Superior y los Titulos Profesionales, y otorgara
a peticion de los interesados, los certificados de titulo requeridos.

TITULO XV DE LA RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

Articulo 70. Incurrird en responsabilidad disciplinaria, toda accion u omision que cometa
infraccion a la normativa institucional, y en particular al presente Reglamento, lo que sera
sancionado con el fin de preservar y garantizar la normal convivencia estudiantil en las
distintas actividades académicas, como asimismo resqguardar la integridad de las personas,
proteger los bienes y el prestigio institucional.

Articulo 71. Constituiran infracciones a la normativa institucional:

Ingresar tardiamente a clases de manera reiterada.

Alterar la convivencia institucional y en el aula (presencial y/o virtual).
Manifestar falta de respeto o cortesia hacia sus pares.

Obstaculizar el libre transito en las dependencias de la institucion.
Fumar en cualquier dependencia de la institucion.

Cometer engafio o fraude en procesos de evaluacion académica.
Ocupar los recintos institucionales indebidamente.

Usar lenguaje grosero con las personas o demostrar obscenidad en sus actos.
Faltar el respeto a autoridades, docentes o funcionarios del Instituto, tanto dentro
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.

como fuera de Sus dependencias. Cometer cualquier acto
de Violencia hacia autoridades, docentes o funcionarios del Instituto,
tanto dentro como fuerade sus dependencias. Lo anterior incluye conductas
de Violencia Digital: agravado o incitado a través de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC ‘s) que se pueda manifestar mediante
Plataformas Virtuales y/o medios digitales. Incluye agresiones en mensajerias,
correo electronico, aplicaciones moviles, redes sociales, foros, entre las que se
incluyen las siguientes conductas:

o Amenazas
Violencia de Género Digital
Ciberacoso
Ciberacoso sexual
Difusidon de material intimo sin consentimiento
Exhibicionismo digital
Suplantacion de identidad
Difusidn y exhibicion de datos personales
Discurso de odio en Internet
Discurso misogino
Discurso racista
Discurso en contra de las diversidades sexuales
Sextorsion
Difamacion sexual digital
Gordofobia digital
Robo de informacion

o Exposicion de intimidad
Omitir informacion necesaria para esclarecer hechos que dafan, moral o
fisicamente a la comunidad estudiantil, a los académicos o a las autoridades
institucionales.
Deteriorar mobiliario o dependencias de la institucion.
Danar, sustraer equipos o materiales institucionales.
Incitar, promover o facilitar el ingreso de personas ajenas a la institucion, sin
autorizacion y con fines inadecuados a los objetivos del Instituto.
Faltar a la verdad para beneficio propio.
Consumir alcohol, drogas y/o cualquier otra sustancia ilicita en la cercania de la
Institucion, generando menoscabo a la imagen institucional, controversia publica o
sancion por parte de la autoridad competente en esta materia.
Incitar, promover o participar en la suspension arbitraria de clases.
Inducir o participar en la toma de alguna dependencia institucional.
Impedir el ingreso a la institucion, a estudiantes, docentes, administrativos o a
autoridades institucionales.
Destruir, modificar, inutilizar u obstaculizar el funcionamiento de sistemas
informaticos institucionales.
Falsificar o adulterar notas, certificados o documentos.
Plagio completo o parcial de uno o mas autores.
Portar armas.
Amenazar o agredir en forma verbal, fisica, o a través de grabaciones o redes
sociales, a cualquier integrante de la institucion.
Acosar o menoscabar a miembros de la Institucion.
Destruir los bienes de propiedad institucional.
Ingresar a actividades académicas, con evidentes muestras de ingesta de
alcohol, consumo de drogas o sustancias ilicitas.

0 0O O O O O o0 o o O o o o o o



&

Irsstitute Profosion:al

Los Leones

27. Consumir alcohol, drogas u otro tipo de sustancia ilicitas, al interior de la

Institucion.

28. Comercializar o distribuir alcohol, drogas, o sustancias ilicitas dentro de la
institucion.

29. Involucrarse en rinas, peleas o actos que atenten a la convivencia dentro de la
institucion.

30. Cometer actos de caracter delictual, tipificados por el Cédigo Penal chileno.

31. Suplantar a otro estudiante o permitir ser suplantado en cualquier proceso
académico.

32. Otras faltas consideradas de gravedad por las maximas autoridades.

Articulo 72. En caso que el estudiante cometa faltas, dentro o fuera de la institucion,
teniendo la calidad de alumno regular, se le aplicara procedimiento disciplinario para
establecer los hechos y las responsabilidades que corresponda, que podra ser:

Amonestacion verbal.
Amonestacion escrita.
Suspension de clases hasta 30 dias
Expulsion.

o n oTow

Articulo 73. Conocido un hecho conductual por cualquier medio, se derivaran los
antecedentes al Jefe/a de Carrera respectivo a objeto de que se sirva investigar los hechos
y emitir un informe respecto de su efectividad y la eventual participacion de alumnos del
Instituto. Si el hecho involucrara a estudiantes de varias carreras, el encargado de la
investigacion serd un Director/a de Escuela nominado por el Vicerrector Académico/a.

Articulo 74. El informe del Investigador sera remitido al Secretario General a objeto que
formule cargos contra el estudiante o disponga fundadamente el sobreseimiento. En caso
deformular cargos, el Secretario/a General notificara al estudiante, mediante el Jefe/a de
Carrera o por carta certificada y el estudiante dispondra de diez dias habiles para presentar
pruebasy descargos, pudiendo solicitar copia del expediente.

Los expedientes de investigaciones disciplinarias seran reservados, salvo que medie
orden de la autoridad legalmente habilitada para requerirlos.

Articulo 75. Vencido el plazo para los descargos, con el mérito del expediente, el Secretario
General emitird dentro de los cinco dias habiles siguientes un Dictamen donde propondra
la absoluciéon o la aplicacion de determinada sancion, todo lo cual sera remitido al
Vicerrector Académico a objeto que se sirva dictar la Resolucion que absuelve o aplica la
sancion, sin perjuicio de su facultad para solicitar una ampliacion de la investigacion o la
correccion de vicios de procedimiento.

Articulo 76. El Vicerrector/a Académico dictara dentro de diez dias habiles la resolucion del
caso, y la pondra en conocimiento del estudiante a través del Jefe de Carrera o por carta
certificada.

La resolucion que aplica una medida disciplinaria podra ser objeto de los siguientes
recursos:

a. De reposicion ante el Vicerrector Académico, quien lo resolvera dentro del quinto
dia habil.

b. De apelacion, ante el Rector que se podra interponer directamente por el estudiante
o podra ser producto del rechazo del recurso de reposicion por parte del Vicerrector
Académico. El Rector contara con diez dias habiles para resolver la apelacion,
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constituyendo ésta la Ultima instancia del procedimiento, y ordenara a través del
Jefe de Carrera su notificacion.

Articulo 77. Correspondera a la Vicerrectoria Académica hacer efectivas las medidas
disciplinarias que sean resultado del procedimiento precedentemente descrito.

TITULO XVI SOBRE DELEGADOS ESTUDIANTILES

Articulo 78. Los estudiantes del Instituto Profesional Los Leones tienen derecho a asociarse.
Ninguno puede ser obligado a pertenecer a una asociacion.

El Instituto Profesional Los Leones reconocera como Delegados Estudiantiles a aquellos
estudiantes que representen inquietudes e intereses relativos a las actividades académicas y
para relacionarse con las autoridades de la Institucion, y cuyos fines no sean contrarios a los
principios y valores del Instituto Profesional Los Leones y sus reglamentos.

Articulo 79. Se entendera como Delegado Estudiantil a aquellos dirigentes que, siendo
alumnos regulares de la Institucion, hayan sido electos mediante algun mecanismo de
designacion democratico por la mayoria de los estudiantes agrupados por curso, carrera,
sede u otra forma que ellos mismos propongan. Los Delegados Estudiantiles deberan
propender siempre a satisfacer las inquietudes e intereses académicos y a la vinculacion de
los estudiantes con las autoridades del Instituto Profesional Los Leones, todo lo anterior en
concordancia con los principios y valores de la institucion.

Articulo 8o. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos precedentes, todo estudiante del
Instituto Profesional Los Leones tiene el derecho de presentar peticiones, consultas,
sugerencias y quejas a las autoridades de su respectiva sede o de la institucion, sin otra
limitacion que la de proceder en términos respetuosos y convenientes.

TITULO XVII DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 81. La interpretacion del presente Reglamento correspondera a la Junta Directiva
del Instituto Profesional Los Leones, quien podra delegar dicha atribucidn en el Rector.

Articulo 82. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento seran resueltas por el
Rector, conforme a sus atribuciones otorgadas en los Estatutos y Reglamentos Generales.

Articulo 83. Deroguese cualquier otra norma contraria o incompatible con el presente
Reglamento. A su vez, manténgase vigente todo precepto que lo complemente,
especialmente, los del Reglamento Académico aprobado por Decreto de Rectoria
N©°3/2019, en lo que resulte pertinente.

Articulo 84. El presente Reglamento entrard en vigencia una vez tramitado el Decreto
correspondiente y sus disposiciones se aplicaran a contar del aflo académico 2023.

TITULO XVIII CONOCIMIENTO DE LANORMATIVA INTERNA DEL INSTITUTO PROFESIONAL LOS
LEONES SOBRE ACOSO SEXUAL, VIOLENCIA Y DISCRIMINACION DE GENERO.

Articulo 8s. El Instituto Profesional Los Leones, en cumplimiento de la Ley 21.369, declara
la existencia de un Protocolo, Politica, Modelos de Prevencion y Sancion del Acoso Sexual,
Violencia y Discriminacion de Género, el cual se encuentra disponible en la pagina web
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institucional www.ipleones.cl.

En conocimiento de dichas disposiciones reglamentarias, se declara que en el ejercicio de
sus actividades el Instituto Profesional Los Leones realizara acciones de prevencion entre
los miembros de la comunidad educativa, y no permitira que se incurra en dichas conductas
obligandose a adoptar todas aquellas medidas que resulten necesarias al respecto.


http://www.ipleones.cl/

